
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 
Институт среднего профессионального образования 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 
«Приазовский государственный технический университет» 

(ИСПО ФГБОУ ВО «ПГТУ»)

ПРОТОКОЛ №1
заседания педагогического совета 

Института среднего профессионального образования

г. Мариуполь «01» сентября 2023 г.

Председатель: Литвиненко И.Ф. - директор ИСПО ФГБОУ ВО «ПГТУ»
Секретарь: Степанова И.В. - преподаватель ИСПО ФГБОУ ВО «ПГТУ»
Присутствовало - 43 человека
Отсутствовало: -

ПОВЕСТКА ДНЯ

1 Утверждение состава и плана работы педагогического совета на 
2023/2024 учебный год. Выбор секретаря педагогического совета

Докладчик: И. Ф. Литвиненко, директор ИСПО
2 Итоги летней сессии за 2022/2023 учебный год.

Докладчик: А.В. Тесленко, заместитель директора ИСПО
3 Результаты государственной аттестации выпускников 2023 года.

Докладчик: А.В. Тесленко, заместитель директора ИСПО
4 Результаты работы приемной кампании. Выполнение контрольных цифр 

приема обучающихся на 2023/2024 учебный год.
Докладчик: И. Ф. Литвиненко, директор ИСПО

5 Основные задачи педагогического коллектива на 2023/2024 учебный год, 
в связи с реорганизацией и объединением колледжей ФГБОУ ВО «ПГТУ» в 
Институт среднего профессионального образования ФГБОУ ВО «ПГТУ».

Докладчик: И. Ф. Литвиненко, директор ИСПО
6 Ознакомление с локальными актами, регулирующими нормативно - 

правовую и методическую деятельность ИСПО.
Докладчик: А.В. Тесленко, заместитель директор ИСПО

7 О назначении кураторов академических групп 1-4 курсов.
Докладчик: А.В. Тесленко, заместитель директора ИСПО

8 О планах воспитательной работы ИСПО на 2023/2024 учебный год. 
Докладчик: А.В. Тесленко, заместитель директора ИСПО

9 Приказы:
- о назначении педагогической нагрузки на 2023/2024 учебный год;
- об организации учебного процесса в 2023/2024 учебном году;
- о цикловых методических комиссиях на 2023/2024 учебный год;
- об организации наставничества в 2023/2024 учебном году над вновь 

прибывшими педагогами и молодыми специалистами;



- об утверждении личного состава стипендиальной комиссии и Комиссии 
по переводам и восстановлению обучающихся ИСПО ФГБОУ ВО «ПГТУ» на 
2023/2024 учебный год.

10 Об организации проведения праздничной линейки, посвященной Дню 
Знаний. О проведении первого классного часа.

Докладчик: А.В. Тесленко, заместитель директора по УВР
11 Разное:
- Ознакомление педагогических работников с нормативными документами и 

локальными актами по вопросам противодействия и предупреждения терроризма 
и экстремизма в ИСПО.

Докладчик: Э.К. Константинова, инженер по охране труда
- Ознакомление педагогических работников с нормативными документами и 

локальными актами по вопросам противодействия и предупреждения коррупции в 
колледже.

Докладчик: Е.В. Петергера, заместитель директора по УПР
- О правилах ведения и сроках исполнения планово-отчетной документации.

Докладчик: А.В. Тесленко, заместитель директора по УВР

По первому вопросу слушали:
Директора И.Ф. Литвиненко, которая предложила на рассмотрение и 

одобрение педагогического совета проект приказа о составе педагогического 
совета ИСПО ФГБОУ ВО «ПГТУ» на 2023/2024 учебный год. Педагогический 
коллектив выдвинул кандидатуру в качестве секретаря педагогического совета 
Степанову И.В. (преподаватель).

Голосовали:
«за» - 43
«против»- -
«воздержались» - -

По второму вопросу слушали:
Заместителя директора по УВР Тесленко А.В., которая огласила результаты 

летней зачетно-экзаменационной сессии за II семестр, проанализировала в 
сравнительном аспекте успеваемость и качество знаний сессии за I и II семестр 
2022/2023 учебного года. В 2022/2023 учебном году обучалось 33 учебные 
группы, руководимые классными руководителями, всего 22 руководителя.

На конец учебного года контингент студентов составлял 326 человек. На 1 
курсе обучалось 115 студентов, на 2 курсе - 91 студент, на 3 курсе - 52 студента и 
4 курсе - 69 студентов. Успеваемость за II семестр составила 100 %, а качество - 
64,9 %. Были проанализированы результаты успеваемости и качество по
предметам общеобразовательного цикла и профессиональных учебных дисциплин 
за II семестр в сравнении с I семестром. (Материалы доклада прилагаются)

По третьему вопросу слушали:
Заместителя директора по УВР Тесленко А.В., которая проинформировала 

о результатах государственной итоговой аттестации выпускников. Для 
проведения государственной итоговой аттестации были созданы государственные 
экзаменационные комиссии по каждой профессиональной образовательной 



программе. ГИА проводилась в виде защиты выпускной квалификационной 
работы (ВКР).

Выпуск 2023 года составил 69 человек. Дипломы с отличием в текущем 
году получили 6 человек. (Материалы доклада прилагаются)

По четвертому вопросу слушали:
Директора И.Ф. Литвиненко, которая огласила педагогическому коллективу 

результаты работы приемной комиссии на 2023/2024 учебный год.
Перед приемной комиссией была поставлена задача - своевременное и 

качественное выполнение контрольных цифр приема. Проведены следующие 
мероприятия по выполнению поставленной задачи:

- формирование приемной комиссии колледжа;
- создание нормативной базы приема;
- разработаны и утверждены Правила приема на 2023/2024 учебный год, 

Положение о Приемной комиссии;
- оформлены информационные стенды для абитуриента;
- обеспечена телефонная связь с абитуриентами.
Регламентирующие документы по Правилам приема разработаны 

своевременно и соблюдены сроки размещения информации о приеме на 
информационных стендах и в Телеграмм-канале.

В соответствии с требованиями закона «Об образовании» и Порядка приема 
на обучение по образовательным программам СПО зачисление производилось на 
основании оригинала документа об образовании и конкурса среднего балла 
документов об образовании, за исключением специальности 07.02.01 
«Архитектура», где предусмотрен был творческий конкурс рисунков.

Прием документов на специальности с очной формой обучения на места, 
финансируемые из средств федерального бюджета, проводился в соответствии с 
Правилами приема с 20 июля по 10 августа на специальность «Архитектура» и до 
15 августа включительно на все остальные специальности.

При приеме документов соблюдены все требования и нормативы закона об 
образовании и других локальных нормативных актов по приему граждан.

К 24 августа были полностью скомплектованы все основные группы. 
(Материалы доклада прилагаются)

По пятому вопросу слушали:
Директора И.Ф. Литвиненко, которая ознакомила членов педагогического 

совета с решением ученого совета ФГБОУ ВО «ПГТУ» от 15 августа 2023 года о 
создании в структуре университета Института среднего профессионального 
образования путем объединения трех колледжей, входящих в состав 
университета.

В связи с созданием ИСПО необходимо провести анализ работы и 
наметить перспективы развития, определить цели и задачи, которые ставятся 
перед коллективом на новый 2023/2024 учебный год, представила вниманию 
ориентировочный план работы ИСПО, где наиболее важными и приоритетными 
направлениями работы являются:

Образовательная политика
1. Оптимизация портфеля образовательных программ с ориентацией на 

наиболее востребованные и перспективные специальности и профессии региона.



2. Приведение содержания и структуры основных образовательных программ 
в соответствии с положениями о практической подготовке обучающихся и 
выпускников с учетом требований соответствующих профессиональных 
стандартов.

3. Совершенствование системы объективной оценки освоения обучающимися 
образовательной программы.

4. Создание возможностей для получения качественного образования 
гражданами разного возраста и социального положения с использованием 
современных информационных технологий.

5. Увеличение контрольных цифр приема поступающих на приоритетные 
направления подготовки специалистов, потребность в мотивированных 
обучающихся.

6. Развитие системы дополнительного профессионального образования и 
профессионального обучения.

7. Информационное и методическое сопровождение педагогов в процессах 
разработки ФОС и УМК учебных дисциплин и профессиональных модулей, 
учебной и производственной практики. Совершенствование педагогами навыков 
конструирования рабочих программ УД и ПМ под запросы работодателей и 
реального сектора экономики.

8. Создание условий для повышения квалификации педагогов и мастеров 
производственного обучения.

9. Создание условий для повышения методической компетентности педагогов, 
оказание помощи в освоении и использовании в образовательном процессе 
современных педагогических технологий и средств, обучающих и 
контролирующих методик.

10. Развитие сетевой формы реализации образовательных программ.
11. Цифровая трансформация образовательного процесса.

Политика в области исследовательской деятельности и инноваций
Развитие научно-образовательной среды

1. Создание разветвленной системы поиска и поддержки талантливых 
обучающихся, их сопровождения в течение всего периода обучения в колледже.

2. Совершенствование профессиональных умений и навыков обучающихся.
3. Популяризация рабочих профессий, повышение статуса и стандартов 

профессиональной подготовки и квалификации.
4. Повышение мотивации обучающихся к обучению.
5. Дальнейшее укрепление деловых связей колледжа с социальными 

партнерами.
Молодежная политика
Совершенствование системы воспитания

1. Гражданское воспитание (формирование российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 
народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 
тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 
обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры).

2. Патриотическое воспитание (воспитание любви к родному краю, Родине, 



своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 
формирование российского национального исторического сознания, российской 
культурной идентичности).

3. Духовно-нравственное воспитание (воспитание на основе духовно
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 
формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 
честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 
дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 
культурным традициям).

4. Эстетическое воспитание (формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства).

5. Физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия (развитие физических способностей с учетом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 
и социальной среде, чрезвычайных ситуациях).

6. Трудовое воспитание (воспитание уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 
деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 
нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся 
результатов в профессиональной деятельности).

7. Экологическое воспитание (формирование экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе окружающей среде на основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды).

8. Ценности научного познания (воспитание стремления к познанию себя и 
других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 
образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей).

Политика по развитию человеческого капитала
Повышение эффективности кадрового потенциала

1. Совершенствование системы подбора и адаптации преподавателей, 
развитие системы наставничества.

2. Повышение эффективности системы повышения квалификации 
педагогических работников.

3. Повышение образовательного уровня и профессионального мастерства 
педагогов.

4. Цифровая трансформация управления кадровыми ресурсами.
Политика по развитию инфраструктуры
Модернизация инфраструктуры ИСПО

1. Обеспечение соответствия материально-технической базы современным 
требованиям к практической подготовке специалистов.

2. Обновление материально-технической базы, используемой в 
образовательном процессе.

3. Развитие общей инфраструктуры колледжа.
Политика в области цифровой трансформации



1. Совершенствование информационно-коммуникационной инфраструктуры в 
соответствии с современными требованиями.

2. Развитие единого информационного пространства.
3. Изучение и внедрение новых дистанционных образовательных технологий в 

образовательном процессе ИСПО.
4. Реализация образовательных программ с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий.
5. Обеспечение доступности современного образования для различных 

категорий населения в соответствии с их образовательными потребностями, в том 
числе лиц с ОВЗ.

Система управления образовательной организацией
1. Совершенствование организационно-экономического механизма 

деятельности ИСПО в современных социально-экономических условиях.
2. Оптимизация организационной структуры управления и модернизация 

управления на основе инновационных процессов в системе профессионального 
образования.

3. Совершенствование нормативно-правового обеспечения деятельности.
4. Развитие системы студенческого самоуправления.

Социальная миссия образовательной организации
1. Совершенствование общественных форм управления с участием 

организаций реального сектора экономики и социальной сферы.
2. Повышение информационной открытости функционирования системы 

профессионального образования.
3. Повышение эффективности использования имеющихся ресурсов для 

подготовки кадров.
Дополнительные политики по направлениям деятельности 
Совершенствование профориентационной системы

1. Актуализация единого банка данных потенциальных абитуриентов.
2. Организация профильной, профессиональной подготовки школьников.
3. Организация профессионального просвещения и консультирования 

обучающихся школ и родительского сообщества.
4. Осуществление профессиональной ориентации абитуриентов, поступающих 

в ИСПО.
5. Обеспечение профориентационной направленности образовательного 

процесса в целом.
6. Формирование устойчивого профессионального интереса и 

профессиональной мотивации абитуриентов и обучающихся.
Совершенствование программы содействия трудоустройству 

выпускников
Создание и развитие комплекса организационных, правовых и социальных 

условий, способствующих трудоустройству и социально-профессиональной 
адаптации выпускников колледжа.

План мероприятий по функционированию ИСПО будет доработан по 
направлениям деятельности и утвержден в установленном порядке.



По шестому вопросу слушали:
Заместителя директора по УВР, Тесленко А.В., которая познакомила с 

перечнем нормативных документов и локальными актами, регулирующими 
нормативно-правовую и методическую деятельность колледжа на 2023/2024 
учебный год:

- Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273 от 
29.12.2012 (ред. от 16.04.2022);

- Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153 «Об утверждении 
порядка разработки примерных основных образовательных программ среднего 
профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 
примерных основных образовательных программ среднего профессионального 
образования;

- Приказ Минпросвещения России от 17.12.2020 № 747 «О внесении
изменений в федеральные государственные стандарты среднего 
профессионального образования»;

- Приказ Минобрнауки России от 23.01.2018 № 44 «Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования по специальности 08.02.09 Монтаж, наладка и 
эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 09 февраля 
2018 г., регистрационный № 49991);

- Приказ Минпросвещения России от 01.09.2022 № 796 «О внесении
изменений в федеральные государственные стандарты среднего 
профессионального образования» (зарегистрирован 11.19.2022 № 70461);

- Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования» 
(зарегистрирован 21.09.2022 № 70167);

- Приказ Минпросвещения России от 23.11.2022 № 1014 «Об утверждении 
федеральной государственной образовательной программы среднего 
профессионального образования» (зарегистрирован в Минюсте России 22.12.2022 
№ 71763);

- Приказ Минобрнауки России от 14.062013 № 464 (ред. от 28.08.2020) «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
30 июля 2013 г., регистрационный № 29200);

- Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении 
Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования»;

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 
05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 
практической подготовке обучающихся»;

- Приказ Минобрнауки России от 05.06.2014 № 632 «Об установления 
соответствия профессий и специальностей среднего профессионального 
образования, перечни которых утверждены приказом Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 29.10.2013 № 1199, профессиям начального 



профессионального образования, перечень которых утвержден приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.09.2009 № 354, и 
специальностям среднего профессионального образования, перечень которых 
утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 28.09.2009 № 355 (зарегистрирован в Минюсте России 08.07.2014 № 33008);

- Распоряжение Минпросвещения России от 30.04.2021 № Р-98 «Об
утверждении концепции преподавания общеобразовательных дисциплин с 
учетом профессиональной направленности программ среднего
профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 
образования»;

- Письмо Минпросвещения России от 14.04.2021 № 05 -401 «О направлении 
методических рекомендаций» (вместе с «Методическими рекомендациями по 
реализации среднего общего образования в пределах освоения образовательной 
программы среднего профессионального образования на базе основного общего 
образования»);

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 01.03.2023 № 05-592 
«Рекомендации по реализации среднего общего образования в пределах освоения 
образовательной программы среднего профессионального образования»;

- Локальные акты федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Приазовский 
государственный технический университет».

По седьмому вопросу слушали:
Заместителя директора по УВР, Тесленко А.В., которая предложила на 

рассмотрение и одобрение педагогическому совету проект приказа о закреплении 
классных руководителей за учебными группами обучающихся на 2023/2024 
учебный год. Согласно приказу:

Назначить на 2023/2024 учебный год классными руководителями учебных 
групп следующих преподавателей:

Группа Классный руководитель
1 курс

09-АС-2023 (18+8) Алексеева Л.К.

09-АХ-2023 (20+7) Березина И.И.
09-ПР-2023 (20+18) Красковская Н.О.
09-МН-2023 (15+4)
09-ОТ-2023 (15+3)

Дяченко В.А.

09МА-2023 (18+0)
09-ОМЛ-2023 (12+0)

Даценко Е.И.

09-Э-2023 (18+1) 
09-ИБС-2023 (0+9)

Базаджи Р.В.

136 + 50
2 курс



09-АХ-2022 Евдокимов В.П.
09-ОТ-2022 Лидяева С.А.
09-ПР-2022 Дмитроняк Т.В.
09-Э-2022 Мартыненко Е.Е.
09-МА-2022 Манойло Г.В.
09-АС-2022 Таратухина Г.П.
09-СП-2022 Букша Н.В.

3 курс
09-АХ-2021 Павленко А.А.
09-СП-2021 Букша Н.В.
09-МА-2021 Манойло Г.В.
09-Э-2021 Мартыненко Е.Е.
09-ОМЛ-2021 Забелина Н.В.
09-МН-2021 Забелина Н.В.
09-ПР-2021 Вербицкая В.В.
09-АС-2021 Таратухина Г.П.
09-ОТ-2021 Лидяева С.А.

4 курс
09-АХ-2020 Павленко А.А.
09-СП-2020 Букша Н.В.
09-МА-2020 Мартынова Т.М.
09-Э-2020 Мартынова Т.М.
09-ОМЛ-2020 Забелина Н.В.
09-ОТ-2020 Лидяева С.А.
09-ПР-2020 Вербицкая В.В.
09-АС-2020 Мартынова Т.М.
09-МН-2020 Забелина Н.В.

Классным руководителям были даны указания по сбору информации о 
студентах группы, справок и анкетировании, общие указания о первостепенных 
мероприятиях, которые необходимо провести с обучающимися в течении первых 
дней учебы. Также был назначен срок сдачи плана воспитательной работы - в 
течение 1 месяца.

По восьмому вопросу слушали:
Заместителя директора по воспитательной работе А.В. Тесленко, которая 

рассказала об основных направлениях в воспитательной работе:
1. Об информационно-коммуникационной образовательной платформе 

«Сферум»
Это часть цифровой образовательной среды, которая создается 

Минпросвещения России и Минцифры России в соответствии с постановлением 
правительства РФ в целях реализации нацпроекта «Образование».



«Сферум» - защищенная платформа для организации учебного процесса, 
дающая возможность коммуницировать всем его участникам. «Сферум» сочетает 
в себе все необходимые для учебы функции: видеоуроки, звонки, чаты, 
трансляции, возможность обмениваться образовательным контентом.

Для обучающегося:
- возможность подключиться к уроку или консультации, если нет 

возможности посетить очное занятие в учебном заведении;
- решение общих вопросов и беседы с классом в групповых чатах и с 

помощью видеозвонков;
- трансляция онлайн-мероприятий, начиная от онлайн-уроков лучших 

педагогов России до мастер-классов обо всем, что может быть интересно 
обучающимся;

- простая регистрация;
- привычный интерфейс - единый центр авторизации УК Соппес!;
- всегда с собой - мобильное приложение для 108 и ЛпбгоМ.
Для педагога:
- сообщества учебных заведений - закрытые группы, в которые можно 

приглашать педагогов, родителей и учеников;
- управление классами и назначение заданий, возможность загружать 

образовательный контент, делиться видео, статьями и документами со всеми 
участниками сообщества;

- закрытые конференции до 100 участников;
- возможность дистанционного подключения к уроку всего класса или 

отдельных обучающихся. Каждый из собеседников может включить 
демонстрацию экрана или виртуально поднять руку.

Для родителя:
- дистанционные родительские собрания;
- расширенные возможности общения родителей с педагогами;
- возможность быть в курсе успеваемости ребенка;
- полная цифровая безопасность данных.

2. О внедрении федеральной государственной информационной системы 
«ЕСИА» в образовательный процесс. (Дневник.ру в системе «ЕСИА»)

Дневник.ру представляет родителям, опекунам и попечителям возможность 
контролировать успеваемость ребенка, следить за выполнением программы 
обучения, информирует ответственных лиц о важных событиях в 
образовательном процессе, таких как родительские собрания, классные часы, 
экзамены, практика и другие мероприятия.

По девятому вопросу слушали:
Директора И.Ф. Литвиненко, которая огласила педагогическому коллективу 

проекты приказов:
Приказы:

- о назначении педагогической нагрузки на 2023/2024 учебный год;
- об организации учебного процесса в 2023/2024 учебном году;
- о цикловых методических комиссиях на 2023/2024 учебный год;



- об организации наставничества в 2022/2023 учебном году над вновь 
прибывшими педагогами и молодыми специалистами;

- об утверждении личного состава стипендиальной комиссии и Комиссии 
по переводам и восстановлению обучающихся ИСПО ФГБОУ ВО «ПГТУ» на 
2023/2024 учебный год.

По десятому вопросу слушали:
Заместителя директора по воспитательной работе А.В. Тесленко, которая 

озвучила для педагогического коллектива место и время проведения праздничной 
линейки, посвященной Дню знаний, - локация школы № 65 г. Мариуполя, тема 
первого занятия - «Твори добро и помогай».

Разное:
По одиннадцатому вопросу слушали:
- Инженера по охране труда, Константинову Э.К., которая ознакомила 

педагогических работников с нормативными документами и локальными актами 
по вопросам противодействия и предупреждения терроризма и экстремизма.

- Е.В. Петергера, заместитель директора по УПР, ознакомил членов 
педагогического совета с нормативными документами и локальными актами по 
вопросам противодействия и предупреждения коррупции.

- Тесленко А.В., заместитель директора по УВР, ознакомила педагогических 
работников с правилами ведения и сроками исполнения планово-отчетной 
документации.

РЕШЕНИЯ:
1. Утвердить состав педагогического совета согласно проекту приказа. 

Утвердить в качестве секретаря педагогического совета преподавателя 
Степанову И.В.

Утвердить план работы педагогического совета на 2023/2024 учебный год.
2. Результаты летней сессии за 2022/2023 учебный год считать 

удовлетворительными. Продолжить в 2023/2024 учебном году работу 
повышением качественно успевающих обучающихся.

Ответственные - преподаватели, председатели ЦК
Контроль - заместитель директора по УВР Тесленко А.В.

3. Результаты государственной аттестации выпускников 2023 года считать 
удовлетворительными.

4. Результаты работы приемной кампании 2023 года считать 
удовлетворительными.

Разработать в каждой ЦК план профориентационных мероприятий на 
2023/2024 год.

Ответственные - председатели ЦК
Контроль - заместитель директора по УВР Тесленко А.В.

5. Одобрить предложенные направления развития ИСПО на 2022/2023 
учебный год. Включить в планы работы отделений и ЦК мероприятия из 
озвученных перспективных направлений работы.

Ответственные - председатели ЦК, заведующие отделениями.



Контроль - заместитель директора по УПР Петергера Е.В.
6. I [ринять к сведению и руководствоваться в работе перечнем нормативных 

документов и локальными актами, регулирующими нормативно-правовую и 
методическую деятельность.

Ответственные - все члены педагогического совета.
7. Утвердить проект о назначении классных руководителей учебных групп на 

2023/2024 учебный год.
8. Утвердить план воспи гателыюй работы ИСПО ФГБОУ ВО «III ГУ» на 

2023/2024 учебный год.
9. Утвердить проекты приказов:

- о назначении педагогической нагрузки на 2023/2024 учебный год;
- об организации учебного процесса в 2023/2024 учебном году;
- о цикловых методических комиссиях на 2023/2024 учебный год;
- об организации наставничества в 2022/2023 учебном году над вновь 

прибывшими педагогами и молодыми специалистами;
- об утверждении личного состава сзинендиальной комиссии и Комиссии по 

переводам и восстановлению обучающихся ИСПО ФГБОУ ВС) «III ГУ» на 
2023/2024 учебный год.

I I. Одобрить выбор темы «Твори добро и помогай» первого занятия. Оказать 
содействие и обеспечить реализацию в учебных группах занятия по указанной 
теме.

Ответственные классные руководители, педагог-организатор.
Контроль - заместитель директора по УВР Тесленко А.В.
12. Принять к сведению и произвести работу по подготовке и приведению в 

надлежащий вид документации отделений ИСПО, методического кабинета, ЦМК, 
педагогических работников сроком до 30 сентября 2023 г.

Контроль - заместитель директора по учебно-методической работе 
Олейник Т.С.

13. 11ринять к сведению информацию локальных актов по вопросам 
противодействия и предупреждения терроризма и экстремизма, вопросам 
противодействия и предупреждения коррупции.

Ответственные - все члены педагогического совета.
Голосовали:
«за» - 43
«против»- -
«воздержались» - -

11редседатель И.Ф. Литвиненко

Секретарь И.В. Степанова



Мариупольский профессиональный колледж ФГБОУ ВО «ПГТУ» 
2022-2023 учебный год

1. Итоги летней сессии за 2022/2023 учебный год

2. Результаты государственной аттестации выпускников 2023 года

3. Результаты работы приемной кампании. Выполнение контрольных 
цифр приема обучающихся на 2023/2024 учебный год.



1. Итоги летней сессии за 2022/2023 учебный год
На конец учебного года контингент студентов составлял 326 чел. 
(1 курс - 115 чел., 2 курс - 91 чел., 3 курс - 52 чел.,4 курсе - 69 чел.

Успеваемость и качество знаний по результатам промежуточной аттестации 1 и 2 семестров

Дисциплина

Успеваемость 
(“3”,”4”,“5” без “2” и 

н/аттестат.)

Качество 
знаний (”4”,“5”)

кол-во % кол-во %
1 2 3 4 5

1 Русский язык 1с 118 100 87 73,7
11с 115 100 74 64,3

2 Литература 1с 118 100 85 72,0
11с 115 100 81 70,4

3 Родной (русский) язык* 1с
11с 115 100 82 71,3

4 Иностранный язык 1с 118 100 81 68,6
11с 115 100 77 66,9

5 История (Россия в мире) 1с 118 100 95 80,5
11с 115 100 90 78,3

6 География 1с 118 100 100 84,7
11с 115 100 80 69,6

7 Экономика 1с 118 100 92 78,0
11с 37 100 30 81,0



1. Итоги летней сессии за 2022/2023 учебный год
1 2 3 4 5

8 Право 1с 118 100 89 75,4
11с

9 Математика 1с 118 100 69 58,5
11с 115 100 71 61,7

10 Информатика и ИКТ 1с 118 100 78 66,1
11с 115 100 78 67,8

11 Физика 1с 118 100 73 61,9
11с 115 100 74 64,3

12 Химия 1с 118 100 63 53,4
11с 115 100 72 62,6

13 Биология 1с 118 100 87 73,7
11с

14 Физическая культура 1с 118 100 118 100
11с 115 100 112 97,4

15 Астрономия* 1с
11с 115 100 77 66,9

16 Основы безопасности
жизнедеятельности

1с 118 100 111 94,0
11с 115 100 107 93,0

17 Экология* 1с
11с 115 100 84 73,0



1. Итоги летней сессии за 2022/2023 учебный год

| | успеваемость | | качество 1 семестра ййййй качество 2 семестра



1. Итоги летней сессии за 2022/2023 учебный год

| | качество 1 семестра качество 2 семестрауспеваемость ЙЙЙЙ



(по специальностям)
Успеваемость и качество знаний по результатам промежуточной аттестации 1 и 2 семестров

№ 
п/п

Код наименование профессии/специальности
Кол-во Успеваемость Качество знаний

% %
1 07.02.01 Архитектура 1с 17 100 70,6

11с 16 100 75,0
2 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 
гражданских зданий

1с 24 100 62,5

11с 25 100 56,0

3 15.02.10 Мехатроника и мобильная 
робототехника

1с 13 100 23,0
11с 13 100 46,0

4 15.02.07 Автоматизация технологических
процессов и производств

1с 19 100 63,2
11с 19 100 63,2

5 15.02.08 Технология машиностроения 1с 19 100 47,4
11с 18 100 55,6

6 22.02.06 Сварочное производство 1с 26 100 46,2
11с 26 100 57,7

7 23.02.01 Организация перевозок и 
управление на транспорте (автомобильном)

1с 43/42 97,7 65,1
11с 42 100 71,4

8 40.02.01 Право и организация социального 
обеспечения

1с 30 100 60,0
11с 27 100 55,6

9 43.02.06 Сервис на автомобильном 
транспорте

1с 17 100 70,6
11с 16 100 81,3

10 43.02.10 Туризм 1с 9 100 100
11с 10 100 90

Итого по ПОО 1с 218/217 99,77 60,21
11с 211 100 64,9



1. Итоги летней сессии за 2022/2023 учебный год

| | качество 1 семестра качество 2 семестрауспеваемость ЙЙЙЙ



1. Итоги летней сессии за 2022/2023 учебный год

успеваемость качество



2. Результаты государственной аттестации выпускников 2023 года

№ 
п/п Группа Кол- 

во

Получили оценки Ср.балл 
при гос.ат.

Число 
отлич 

н.«5» «4» «3»

1 09-АХ-2019 16 8 7 1 4,44 1

2 09-СП-2019 13 4 8 1 4,23 1

3 09-МА-2019 10 7 2 1 4,60 -

4 09-Э-2019 6 3 3 - 4,50 1

5 09-ОМЛ-2019 6 3 3 - 4,50 1

6 09-МН-2019 4 2 2 - 4,50 -

7 09-ПР-2019 9 4 5 - 4,44 -

8 09-АС-2019 5 3 2 - 4,60 2

Итого 69 34 32 3 4,45 6



3. Результаты приемной кампании 2023-2024

Специальность Зачислено на 
бюджет

Зачислено на 
контракт

1 07.02.01 Архитектура 18 8

2 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 
электрооборудования промышленных и 
гражданских зданий

18 1

3 15.02.10 Мехатроника и мобильная 
робототехника 18 1

4 15.02.16 Технология машиностроения 12 -

5 23.02.01 Организация перевозок и управление на 
транспорте (автомобильном) 20 7

6 40.02.01 Право и организация социального 
обеспечения 20 18

7 43.02.06 Сервис на транспорте (автомобильном) 15 4

9 43.02.16 Туризм и гостеприимство 15 3

10 10.02.05 Обеспечение информационной 
безопасности автоматизированных систем - 9

Всего: 136 50


