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1. ПАСПОРТ рабочей программы учебной дисциплины

1.1. Область применения программы

Программа учебной дисциплины ОП.Ю Экономика отрасли 
является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 
соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.01 Организация 
перевозок и управление на транспорте (автомобильном)

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы 
подготовки специалистов среднего звена

Учебная дисциплина ОП.Ю Экономика отрасли относится к 
вариативной части профессионального учебного цикла 
профессиональных дисциплин базовой программы подготовки 
специалистов среднего звена.

1.3 Цель и задачи учебной дисциплины - требования к результатам 
освоения учебной дисциплины
Обязательная часть — не предусмотрено
Вариативная часть

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
Уметь:

- оценивать износ и амортизацию основных фондов предприятия;

- рассчитывать потребность предприятия в оборотных активах;

- выявлять пути повышения эффективности использования основных 
средств;

- осуществлять планирование, составлять бизнес-план деятельности 

предприятия;

- вести учет труда и рассчитывать заработную плату сотрудников 

автотранспортного предприятия по повременной и сдельной форме;

- рассчитывать себестоимость работ и услуг автотранспортного 
предприятия;
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- роль и значение автомобильной отрасли и основы экономики 
автомобильного транспорта;
- классификацию предприятий и предпринимательской деятельности;
- организацию основного и вспомогательного производства;
- экономическую сущность основных и оборотных фондов;
- маркетинговую деятельность предприятия и основы внутрифирменного 
планирования;
- организацию и планирование труда и заработной платы на предприятии 
автомобильного транспорта;
- основные показатели и эффективность экономической деятельности 
предприятия.
Освоение учебной дисциплины способствует формированию у 
обучающегося следующих общих компетенций (ОК) и 
профессиональными компетенциями (ПК):

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам;

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации и информационные технологии для выполнения 
задач профессиональной деятельности;

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 
различных жизненных ситуациях;

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 
команде;

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста;

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 
общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 
антикоррупционного поведения;

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы 
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бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях;

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности;

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
2.1. Организация перевозочного процесса (автомобильном).

ПК 1.1. Выполнять операции по осуществлению перевозочного процесса 
с применением современных информационных технологий управления 
перевозками.

ПК 1.2. Организовывать работу персонала по обеспечению безопасности 
перевозок и выбору оптимальных решений при работах в условиях 
нестандартных и аварийных ситуаций.

ПК 1.3. Оформлять документы, регламентирующие организацию 
перевозочного процесса.
2.2. Организация сервисного обслуживания на транспорте (по видам 
транспорта).

ПК 2.1. Организовывать работу персонала по планированию и 
организации перевозочного процесса.

ПК 2.2. Обеспечивать безопасность движения и решать 
профессиональные задачи посредством применения нормативно-правовых 
документов.

ПК 2.3. Организовывать работу персонала по технологическому 
обслуживанию перевозочного процесса.
2.3. Организация транспортно-логистической деятельности (автомобильном).

ПК 3.1. Организовывать работу персонала по обработке перевозочных 
документов и осуществлению расчетов за услуги, предоставляемые 
транспортными организациями.

ГЕК 3.2. Обеспечивать осуществление процесса управления перевозками 
на основе логистической концепции и организовывать рациональную 
переработку грузов.

ПК 3.3. Применять в профессиональной деятельности основные 
положения, регулирующие

взаимоотношения пользователей транспорта и перевозчика.
5.2.4. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов
Максимальная учебная нагрузка (всего) 120
Обязательная аудиторная учебная нагрузка 80
в том числе

лабораторные занятия (не предусмотрено) -
практические занятия 18
контрольные работы (не предусмотрено) -
курсовой проект(не предусмотрено) -

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 40
в том числе:

работа с конспектами, учебной и специальной 
экономической литературой (по параграфам, 
главам учебных пособий, указанным 
преподавателем);

14

- работа с нормативно-правовой 
документацией

8

- выполнение расчетных заданий; 10
- подготовка рефератов, докладов и сообщений по темам 8

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.Ю Экономика отрасли

Наименование 
разделов и тем

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) (если предусмотрено)

Объем 
часов

Уровень
освоения

1 2 3 4
Раздел 1. Организация (отрасли) в условиях рынка 13
Тема 1.

Предприятия в 
условиях рынка

Содержание теоретического учебного материала 6

1

1 Сущность организации как основного звена экономики отраслей.
Основные принципы построения экономической системы организации.

2

2 Организационно-правовые формы хозяйствования их характеристика и принципы 
функционирования.

2

3 Организация производственного и технологического процесса. 2
Практическое занятие (не предусмотрено) -

Раздел 2. Материально-техническая база организации 41
Тема 1.

Основные средства
Содержание теоретического учебного материала 6

21 Понятие основных средств, их сущность и значения. Классификация элементов 
основных средств и их структура

2

2 Оценка, износ и амортизация основных средств. 2
3 Принципы и методы управления основными средствами. 2

Практическое занятие № 1
Расчет структуры стоимости и амортизации основных фондов.

2

Самостоятельная работа:
Расчет показателей эффективности использования основных средств

6

Тема 2.
Оборотные средства

Содержание теоретического учебного материала 8
1 Понятие оборотных средств. Состав и структура. 2

22 Принципы и методы управления оборотными средствами. 2
3 Определение потребности в оборотных средствах. 2
4 Оценка эффективности применения оборотных средств. Способы экономии 

ресурсов,
основные энергосберегающие технологии

2

Практические занятия № 2 2



(
Расчет показателей эффективности использования оборотных средств
Самостоятельная работа обучающихся: Способы экономии ресурсов, основные 
энергосберегающие технологии

6

Тема 3.
Финансовые 

ресурсы 
организации

Содержание теоретического учебного материала б
1 Понятие финансов организации, их значение и сущность. 2

22 Функции финансовой организации. 2
3 Принципы организации финансов. Финансовый механизм. 2

Практические занятия (не предусмотрено) -
Раздел 3. Кадры предприятия и оплата труда 16
Тема 1.

Кадры предприятия и 
производительность 

труда

Содержание теоретического учебного материала 6
21 Понятие трудовых ресурсов организации. 2

2 Показатели обеспеченности трудовыми ресурсами. 2
3 Производительность труда. Методы и показатели ее измерения. 2

Практическое занятие № 3,4
Расчет показателей обеспеченности трудовыми ресурсами.
Расчет расценок за единицу продукции.

4

Раздал 4. Основные технико-экономические показатели деятельности организации 50
Тема 1. Издержки 
производства и 
реализация 
продукции по статьям 
и элементам затрат

Содержание теоретического учебного материала 8
1 Понятие состава, издержек производства обращения. 2

2
2 Смета затрат на производство и реализацию продукции (работ, услуг), 

калькуляция себестоимости и ее значение.
2

3 Методы калькулирования. 2
4 Значение себестоимости и пути ее оптимизации. 2

Практическое занятие № 5,6
Расчет видов издержек организаций.
Разработка калькуляции продукции.

4

Тема 2. Прибыль и 
рентабельность

Содержание теоретического учебного материала 10

1
Прибыль организации - основной показатель результатов хозяйственной 
деятельности.

2

22 Сущность прибыли, её источники и виды. 2
3 Факторы, влияющие на величину прибыли. 2
4 Показатели рентабельности. 2



5 Распределение и использование прибыли. 2
Практическое занятие № 7, 8
Расчет видов прибыли.
Расчет видов рентабельности

4

Тема 3.
Показатели работы
организации (фирмы)

Содержание теоретического учебного материала 4
1 Экономическая эффективность организации и методика ее расчета. 2 2
2 Экономическая эффективность отдельных мероприятий и методика их расчета. 2

Практическое занятие (не предусмотрено) »
Тема 4.

Ценообразование
Содержание теоретического учебного материала 1

1 Ценовая политика организации. 2
22 Цели и этапы ценообразования. 2

3 Ценообразующие факторы. 2
4 Методы формирования цен, этапы процессов ценообразования. 2

Практическое занятие № 9
Расчет элементов сметной стоимости

2

Всего 80



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ

дисциплины
3.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению
Для реализации программы учебной дисциплины ОП.Ю Экономика 

отрасли должны быть предусмотрены следующие специальные помещения:
Кабинет Менеджмента и экономики организации оснащенный 

оборудованием:
- посадочные места по количеству обучающихся,
- место преподавателя.
Технические средства обучения: компьютер с лицензионным 

программным обеспечением, проектор, экран.
Методическое обеспечение дисциплины: электронный курс, конспект 

лекций, методические указания для выполнения практических занятий, 
тестовые задания.

3.2. Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов,
дополнительной литературы
Основные источники:
1. Туревский И.С. Экономика отрасли (автомобильный транспорт), М.: ИЦ 
«Академия», 2020
2. Ходош М.С. Организация перевозочного процесса на автомобильном
транспорте, М.: ИЦ «Академия», 2018
Дополнительные источники:
1. Электронный ресурс «Экономика организации». Форма доступа:
УАУ\у.оГц1ш.ги/ Шез/Экономика организаци.рбГ
2. Электронный ресурс «Наука и техника, экономика и бизнес» Форма
доступа: млу\у.паик1-оп1те.ги/екопот1ка

Интернет-ресурсы:
1. Экономика. Электронный учебник. [Электронный ресурс]. -

Режим доступа: Ьйр//мпу\у.есопоту-Ъа8е8.ги.
2. Портал нормативно-технической документации [Электронный

ресурс]. - Режим доступа: Ьйр//тумА^.рЩ<1ос.ги.



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ

ДИСЦИПЛИНЫ

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины ОП.Ю 
Экономика отрасли осуществляется преподавателем в процессе проведения 
практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися 
индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Формой итогового контроля является дифференцированный зачёт
Результаты обучения 
(освоенные умения, 
усвоенные знания)

Критерии
оценки

Формы и методы
оценки

В результате освоения 
дисциплины обучающийся 
должен: 
Уметь:
- оценивать износ и 

амортизацию основных 
фондов предприятия;
- рассчитывать потребность 
предприятия в оборотных 
активах;
- выявлять пути повышения 
эффективности 
использования основных 
средств;
- осуществлять 
планирование, составлять 
бизнес-план деятельности 
предприятия;
- вести учет труда и 
рассчитывать 
заработную плату 
сотрудников 
автотранспортного 
предприятия по 
повременной и 
сдельной форме;
- рассчитывать 
себестоимость работ и 
услуг 
автотранспортного 
предприятия;

Оценка «отлично» 
выставляется 
обучающемуся, если он 
глубоко и прочно усвоил 
программный материал 
курса, исчерпывающе, 
последовательно, четко и 
логически стройно его 
излагает, умеет тесно 
увязывать теорию с 
практикой, свободно 
справляется с задачами и 
вопросами, не 
затрудняется с ответами 
при видоизменении 
заданий, правильно 
обосновывает принятые 
решения, владеет 
разносторонними 
навыками и приемами 
выполнения практических 
задач;
оценка «хорошо» 
выставляется 
обучающемуся, если он 
твердо знает материал 
курса, грамотно и по 
существу излагает его, не 
допуская существенных 
неточностей в ответе на 
вопрос, правильно

Экспертная оценка 
деятельности 
обучающихся при 
выполнении и защите 
результатов 
практических занятий, 
выполнении домашних 
работ, опроса, 
результатов 
внеаудиторной 
самостоятельной 
работы обучающихся и 
других видов текущего 
контроля.
- контроль в форме 
устных и письменных 
опросов; - 
тестирование; - 
проведение и оценка 
практических и 
самостоятельных работ;
- проведение 
групповых занятий в 
игровой форме с 
моделированием 
различных 
экономических 
ситуаций;
- проверка и оценка 
подготовленных 
докладов, рефератов и 
презентаций



- рассчитывать 
основные показатели 
деятельности
предприятия, оценивать 
его финансовые
результаты.
Знать:
- роль и значение 
автомобильной отрасли 
и основы экономики 
автомобильного
транспорта;
- классификацию 
предприятий и 
предпринимательской 
деятельности;
- организацию 
основного и
вспомогательного 
производства;
- экономическую 
сущность основных и 
оборотных фондов;
- маркетинговую 
деятельность
предприятия и основы 
внутрифирменного
планирования;
- организацию и 
планирование труда и 
заработной платы на 
предприятии
автомобильного
транспорта;
- основные показатели и 
эффективность 
экономической
деятельности 
предприятия.

применяет теоретические 
положения при решении 
практических вопросов и 
задач, владеет 
необходимыми навыками и 
приемами их выполнения;
оценка 
«удовлетворительно» 
выставляется 
обучающемуся, если он 
имеет знания только
основного материала, но не 
усвоил его деталей, 
допускает неточности, 
недостаточно правильные 
формулировки, нарушения 
логической
последовательности в 
изложении программного 
материала, испытывает 
затруднения при 
выполнении практических 
задач; оценка
«неудовлетворительно» 
выставляется
обучающемуся, который не 
знает значительной части 
программного материала, 
допускает существенные 
ошибки, неуверенно, с 
большими затруднениями 
решает практические 
задачи или не справляется
с ними самостоятельно.


