
Соглашение о сотрудничестве и взаимодействии с

инстrггуг среднего профессионального образования федерального государственного
бюджетного образовательного rlрqждения высшего образования

<<Приазовский государственный техническиIi университетD

No аs-Ь6:
,r{9 >> Fре бlжаlzоzsг.tr--a-пгт. Новый Свет

АrсцrонеРное обществО <ИнфрасТр)д(т).рные Проекты> (АО <Инфраструктурные
Проектыr>), именуемое В дадьнейшем <ОбществоD, в лице директора филиала Акционерного
общ".r*" <Инфраструктурные Проекты> - <<Старобешевская тэс> Куцына Алексея
Евгеrъеви.rr, дЪй.r"ующего на основании доверенности от З0 января 2025 года Ns З001/5, с

одной стороны, и, Институг среднего профессионального образоваrлlЯ федеральногО
государсТвенногО бюджетного образовательного учреждения высшего образбвания

"ПрпазоВскиЙ 
государсТвенныЙ технический университетD (испО ФгБоУ ВО (ПГТУD),

именуемое в дальнейшем <образовательная орrанизация>, в лице директора Литвиненко
Ирины Федоровны, действующей на основании доверенности и.о. ректораФГБОу во
кПГТУ> от 20.0]-.2025 Ns 76101-09 с другой стороны, именуемые вместе <<Стороны>, а по

отдельности <<CTopoHaD, заключили настоящий договор (далее - ffоговор) о нижеследующем:

1. IIрЕдмЕт договорА
1.1. Предметом настоящего Щоговора является сотрудничество на безвозмездной основе в

области подготовки квалифицированных кадров для Общества, обеспечение возможности
прохохiдения практик обучающимися, осуществление мероприятий, направленных на

проведение профессиональной ориентации абиryриентов и обучаюцихся, осуществление
содействия трудоустройству обучающихся и выпускников Образовательной организации.

1.2. Подготовка специалистов осуществляется по специальностям и направлениям подготовки,

представляющим интерес для Общества.
]-.З. Настоящий Щоговор определяет базовые условиrI сотрудничества межд/
образовательной организацией. В дальнейшем Стороны вправе расширить
сотрудничества на основе дополнительньD( соглашений и договоров.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Образовательная организация обязуется:
2.t.t. Осуществлять профориентационную работу среди абиryриентов, и обучающихся,

направленную на освещение направJIений деятельности Общества.
z.L.r. обеiпечивать при наличии потребности целевую подгOтовку обучающихся для работы в

обществе в планируемом количеств€ и по востребованньrпл на производстве специальностям и

направлениям IIодготовки.
2.1.з. Освещать реализуемые совместно с Обществом мероприятия и проекты, в т.ч, LIерез

электронные ресурсы Образовательной организации.
2.|.4. РеализовЫвать В учебньrх планах курсы и дисциплины, повышающие
подготовку обучающихся по направJIениям деятельности ОбщестЬа.

профессиональную

2.1.5. Создавать, ПРИ необходимости, условиrI для изучения обучающимися дополнительных

дисциплин сверх государственного образовательного стандарта, на основе соответствующего

fiоговора Сторон.
2.1.6. На основаниИ заключенного договора с Обществом 0 практической подготовке

обучающихся направлrIть в Общество обучающихся Образовательной организации для
прохождения ими практик с возможностью трудоустройства согласно трудовому

законодательствУ Российской Федерации в количестве и сроки, согласованные с Предприятием.

2.|.7. Осуществлять контроль за соблюдением обучающимися требований, предусмотренньD(

учебнымИ планамИ и програМмами прохощдениrI практическоЙ подготовки в Обtцестве.

2.1.в. По соглаСо"""йrО . Общч.r"ом исполЬзовать материально-техническую базу Общества

для осуществлениrI учебного процесса.
2.1.9. По соглаСо"""". с ОбщесТвом привЛекатЬ в установленном порядке руководителей

Обществом и

рамки данного



общества для координации и рецензирования дипломньж проектов (работ), а также для участияв работе Государственной экзаменачионной комиссии.
2,1,10, Участвовать в конкурсном отборе обучающихся и выпускников Образовательной
организации при их трудоустройстве в Общество.
2,1,|L, ОсуществлятЬ подготовкУ обучающихся по спечиальностям и направлениям
подготовки' представ/IяюциМ интерес для Общества, и обеспечивать в соответствии с
действующим законодательством своевременное направление их для работы на Предпр иятии.2,L,|2, ОрганизоВыватЬ по заявкаМ Общества .ro""irп."". п""п"6"*чц"", профессиональную
подготовКу (переподготовку) сотрудников Общества.
2,1,|3, ОрганизоВыватЬ размещениJI печатньIх материалов о перспективах трудоустройства в
Обществе на информачионньIх стендах Образователйой ор.u""riц"".
2,|,\4' Направлять предложениrI выпускникаМ по трудоустройству, в соответствии свакансиями Общества, используя в том числе и электронные ресурсы Образовательной
организации.
2,1,15' ПредоставлятЬ работникаМ Общества возможностЬ длЯ выступления перед
обучающИмися С целью ориентации их на трудоустройство в Общество.
2,1,16, СовместнО с ОбществоМ рrй.дЬ""Ъь случаи нарушения обучающимися
Образовательной организации правил внутреннего трудового распорядка (в ,.u. *,rrопlц""". 

"uтерритории Предприятия в состоянии алкогольного или иного о.r"""""""), а также правил
охраны труда и техники безопасности.
2.2. Общество обязуется:
2,2,L, ПредостаВлять ОбразовательнОй организации необходимую достоверную информацию
о деятельности Общества, условиях временной и постояннOй эанятости.
2,2,2, Формировать при наличии потребности закаЗ на целевую подготовку обучающихся по
специальНостяМ и направлениям подготовки, представJlrIющим интерес для Общества.2,2,з, Принимать участие в профориентационной работе u^ .ооr".rствии с заявкой
образовательной организации с абитуриентами и обучающимися при проведении рекламныхакций, в т.ч. дней открытьIх дверей, мастер-классов и т.п.
2,2,4, Освещать реализуемые совместно с Образовательной организацией мероп риятия и 

.проекты, в т.ч. через электронные ресурсы Общества.
2,2,5, ОрганизоВьIватЬ размещения печатных материалов о возможности получения
дополнительного образования, повышенйя квалификацйи в Образовательной ор."*."ции на
информационньIх стендах Общества.
2,2,6, На основании заклЮченног0 договора с Образовательной организацией о практическойподготовке принимать обучающюсся Образовательной ор."н"rъц"" на различные виды
практик.
2,2,7,, Направлять при наличии потребности в Образовательную организацию запрос наподбоР кадроВ иЗ числа 

""r.у.*"й*о*, обучавшiчхс" на востребованньIх Обществом
направлениях подготовки и специальностях.
2,2,в, ПроводитЬ конкурсныЙ отбор и трудоустраивать в Общество обучающихся ивыпускников Образовательной организации в установленном законодательством порядке при
наличии BaKaHTHblx мест.

??,?, ИНфОРМИРОВаТЬ Об УСЛовиях труда по вакантным дол>кностям общества.
2,2,La, Вносить предложения по корректировке учебньж планов и программ Образовательной
организации, согласно профессиональньм стандартам Общества.
2,2,1,|, ПредоставлятЬ отзывы на качество подготовки обучающихся и выпускников
образовательной организации по результатам прохождения практики.
2,2,L2, Направлять руководиr.лЬй Общества для участия в работе аттестационньш и
экзаменационньIх комиссий Образовательной организации.
2,2,tз, Оказывать содействие в организации кOнкурсов профессионального мастерства инаучно-технического творчества среди обучающихся Образовательной орa"""r"ц"" попрофилю.
2,2,L4, ОрганизоВьIватЬ на базе Общества по запросу Образовательной организации
стiDкировКу (повышение квалификаlgаи) преподавателей 

" 
.оЬрудй*о".

2,2,1,5, оказыватЬ на базе Общества содействие'в организации и проведении демонстрационныхэкзаменов согласно требованиям федеральньж гссударственных оьр"rоu.r.льных стандартов.



2,2,16, ознакомить обучающихся и сотрудниКов Образовательной организации с прав иламивнутреннего трудового распорядка Общества и иными локальными нормативными актами, атакже правилами охраны труда и техники безопасности.
2,2,17, СовместнО ОбразоваТельной организацией расследовать случаи нарушениrIобучающимися Образовательной организации правил внутреннего распорядка (в т.ч.нахожденИе на террИториИ Предприятия в состоянии алкогольного иJIи иного опьянения), атакже правил охраны труда и техники безопасности.
2.з. Образовательная организаIц{я имеет право:
2,3,1, Запрашивать у Общества инфОрмациЮ о'"од" исполнения обязательств по настоящему
логовору.
2,з,2, ТребоватЬ от ОбщесТва своевременного предоставлениrI полного объема информации,необходимой для выполнения обязательств по настоящему flоговору.2.4. Общество имеет право: 

l J П-- ---rJ'

2,4J" Запрашивать У Образовательной организации информацию о ходе исполненияобязательств по настоящему Щоговору.
2,4,2, Требовать от обучающихся и сотрудников Образовательной организации соблюденияправиЛ внутреннего трудоВого распорядка, охраны труда и техники безопасно.r", рЁЬr"конфиденЦиальностИ, принятогО в 

- 
Обществе, предпринимать необходимые действия,направлеНные на предотвращение ситуации, способствУющеЙ разглашению конфlценциальной

информации.
2,4,з Требовать от Образовательной организации исполнения обязательств по настоящему
flоговору.

З. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКАз,1, Стороны обязуются обеспечить, чтобьi при исполнении обязательств, возникающих по
ЩоговорУ или В связИ с ним, их аффилиро""""ir. лица, работники и / илипредставители неосуществЛяли, пряМо иJlи косвенно не предлагали и не разрешали вьIплату денежных средств,передачУ ценностеЙ и/илИ подарков, безвозмездного оказания услуг или выполнениrI работлюбым аффилированным лицам, работника-r j или представитедям другой Стороны, а такжелицам, аффилированным по отношению к таким работникам и l илипредставителям, дляоказаниЯ вли,Iния на действия или решения соответствующих лиц с целью получения каких-
11бо нlпГавомерньIХ преимуществ IдIи для достижениrI иньlх неправомерньIх целей.з,2, При испоЛнениИ своих обязательств по flоговору, Стороны, 

", 
Ъ4Е"rr"рованные лича,

работникИ И / иlМ представители также обязуются не осуществлять действия,квалифиrЦаруемые ПримениМьIм правоМ как дача или получение взятки, коммерческий подкуп,а также любые иные действия, нарушающие требования Применимого права и ме)iдународных
актоВ О противодействиИ коррупции, легализации (отмыванию) до"одо", полученньIхпреступным путем.
з,з' В случае возникновения У любой Стороны обоснованньrх предположений, что впроцессе исполнения Щоговора произошло или может произойти 

"ъруa"r"е каких-либоположенИй настояЩего раздеЛа Щоговора, TaKiUI Сторона обязуется письменно уведомитьдругуЮ СторонУ о TaKId( предположениrIх. В уведомлении CTopoHi обязана сослаться на фактыили предоставить соответствующие материалы, подтверждающие или дающие основ;lниеполагать, что произоIIIJIо или может произойти нарушение положений настоящего раздела.з,4, После направления письменного уведомления соответствующая Сторона имеет правоприостановить исполнение обязательств по ffоговору до получения письменногоподтверх<tдениЯ другоЙ CTopoньt, чтО нарушения не произошло или не произойдет.Соответствующее подтвер)Iiдение долrкно б"rri нilправлено другой Стороной в течение 5 (пяти)
рабочих дней с даты получения письменного уведомления.з,5, СторонЫ гарантируюТ осуществление надлежащего разбирательства по фактамнарушения положений настоящего раздела flоговора с 

"обrtoдч"""11a принциповконфидеНциальностИ и применение эффективньIх' мер по предотвращению возможньIхконфликтных ситуацlй. Стороны гарантируют отсутствие негативньIх последствий как дляуведомивШей СтороНы в целоМ, так И д/UI KoHKpeTHbIx работников уведомившей Стороны,сообщивших о факте нарушений.



з.6. В случае подтверждения факта нарушения одной Стороной положений настоящего
раздела flоговора и/или неполучения другой Стороной информации об итогах PaCcMoTpeHI4rI
уведомления о нарушении, другая Сторона имеет право расторгнуть ffоговор в одностороннем
внесудебНом порядКе путеМ направлеНия письменногО уведомления не позднее, чем за 5 (пять)
календарньrх дней до даты прекращения действия flоговора.З.7. Каналы связи Линия доверия Группы РусГидро;
З.7.1. Электронная почта: ld@rushуdго.ru.
з.7.2. Специальная форма <обратной связи>), размещеннаrI на официальном сайте Общества в
сети интеРнет: http://www.rushydro.ru/ (далее перейти по ссылке <<Линия доверия) и заполнить
полrI спеLиальной формы <обратной связи>);
з.7.з. Телефонньй автоответчик (необходимо позвонить по телефону +7(495) 785-09-з7
(круглосуТочно), долiдаться сигнала о начале записи и оставить устное Ъбращение).

4. рАзрЕIIrн,ниЕ споров
4 \. Стороны устанавливают досудебный (претензионный) порядок рассмотрения споров.4.2. Претензия должна быть предъявлена в письменной форме и подписана уполномоченным
представителем Стороны по Щоговору.4.з. Срок расСмотрениЯ претензиИ составляеТ не более 20 (двадцати) календарных дней с
момента ее получения.

5. зАклк)читЕльныЕ положЕния
5.1. Настоящий Щоговор вступает в силу с момента подписания и действует до з1.|2.2о27.
5.2. Кащцая из Сторон имеет право досрочно расторгнуть цастоящий договор, уведомив об
этOм В IIисьменной форме другую Сторону, не менее чем за один месяц до момента его
расторжения.
5.з. Любые изменения и дополнениrI к Щоговору являются его неотъемлемой частью и имеют
юрLцическую силУ только в случае их соверШения В письменной форме, при наличии в них
ссьIлкИ на ffоговОр и подпиСания Iд( упOлномоЧенными представителями обеих Сторон.
5.4. После подписания настоящего Щоговора все предьIдущие письменные и устные
соглашения, переговоры, переписка между Сторонами теряют силу.
5.5. СторонЫ понимаюТ, что закЛючение настоящего Щоговора не предполагает финансовых
обязательстВ Сторон и для возrп,rкновdrrия последних ,ребу"т.r 

- 
заключение отдельных

договоров.
5.6. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим flоговором, Стороны
руководствуются действующим законодательством РФ.
5.7. Настоящий flоговор составлен в 2 (двух) экземIUшрах, имеrощих одинаковую
юридичесКую силу, по одному экземIшяру для кащцой из Сторон.

6. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
Образовательная организация :

ИСПО ФГБОУ ВО (ПГТУD

Юрлцический адрес:
2В7 526, Щонецкая Народная Респу блика,
г.о. мАриуполъ, г. мАриуполь,
ул. унивЕрситЕтскАя, д. 7
Фактический адрес: 2В7501,
Щонецкая Народная Республика,
г.о. Мариуполь, г. Мариуполь,
ул. Георгиевская, д. 69

1229з0O1з9970

организации

Общество:
АО кИнфраструктурные ПроектыD
Юридический адрес:
2ВЗО4В, Щонецкая Народная Республика,
г.о. донЕцк, г.донЕцк,
пр-кт титовА, д, вБ
Фактический адрес: 2В7230,
.Щонецкая Народная Республика,
м.о. Старобешевский, пгт. Новый Свет,
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